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국제계리사회(IAA) 평의회(Council) 및 위원회(Committee) 2015년 상반기회의 참가보고서 

일시 / 장소 : 2015. 4. 7(화) ~ 12(일) / 스위스 취리히 

참석자(2 명): 박상래 회장, 임창원 부회장 

 

 

2015년 4월7일(화)부터 4월12일(일)까지 6일간에 걸쳐 스위스 취리히에서 국제계리사회 상반기 평의회

(Council) 와 여러 위원회(Committee) 회의 및 다양한 주제의 세미나가 개최되었다. 국제계리사회는 이번 행

사를 통해 여러 가지 중요한 의제들을 다루었으며, 특히 보험계약회계, 사회보장제도, 종업원급여, 전사적 위

험관리(ERM), 지급여력기준 부채평가 등을 포함한 다양한 계리서비스의 수행을 위한 국제적 표준으로서의 국

제계리업무기준 제정에 있어서 괄목할만한 진전이 있었음을 확인할 수 있었다. 또한 국제회계기준위원회

(IASB), 국제보험감독자협의회(IAIS) 등의 여러 국제기구들과 MOU 등을 통해 중요한 파트너로서의 역할을 수

행하고 있음을 확인하였다. 

1895년에 설립된 국제계리사회는 전세계 110여개 나라의 약 63,000명의 계리사들을 대표하는 국제기구이

며, 이번 행사에는 세계 각국에서 약 300여명의 계리사가 참가하였으며, 그 중 아시아에서는 일본 13명, 중국 

7명, 홍콩 3명, 대만 3명, 그리고 한국 2명 등 총 28명이 참가하였다. 

한국보험계리사회를 대표하여 행사에 참가한 박상래 회장과 임창원 부회장은 6일간에 걸쳐 여러 위원회 및 

다양한 세미나에 참석하여 각 위원회 위원들과 의견을 교환하고 여러 가지 중요한 의제들에 대한 국제계리사

회의 전략적 방향과 향후 일정에 대하여 깊게 이해할 수 있는 기회를 가졌다. 

다음은 위원회 또는 세미나에 직접 참석해서 보고 들은 내용을 요약하여 정리한 것이며, 특히 중요한 발표

자료는 원문 그대로 첨부하였다. 각 위원회에서는 관련 사항들을 면밀하게 살펴보고 금년 10월에 캐나다 

Vancouver에서 열리는 2015년 하반기 행사에서 논의할 의제들을 연구 검토하여 한국보험계리사회의 의견을 

잘 전달할 수 있도록 준비하고, 우리 회원들은 국제계리사회에서 진행하고 있는 계리업무기준, 보험계약 및 

종업원급여 국제회계기준, 국제지급여력기준 등에 대한 이해를 깊게 해서 우리나라 보험산업 선진화의 길을 

선도하는 역할을 맡을 수 있게 되기를 기대한다. 

1. Council Meeting (평의회) : 4월 11일 14:00 – 18:00 

A. 계리업무기준 제3편(ISAP3) 승인 : 평의회에서는 집행위원회(Executive Committee)의 권고에 따라 

ISAP3 - IAS19 Employee Benefits 최종안을 승인함. 

- 한국보험계리사회에서는 지난 8월에 국제계리사회의 ISAP3 공개초안의 내용을 기초로 K-ISAP 

제3편을 제정한 바 있으며, 새로 승인된 ISAP3의 내용을 반영하여 2015년 말까지 K-ISAP 제3편

의 개정을 추진할 것임 

- 이 계리업무기준은 우리 회원들이 K-IFRS 제1019호 (종업원급여)에 따른 연금계리서비스를 수행

할 때 준수하도록 요구함 

- 별첨 ISAP3 자료 : 1A, 1B, 1C 
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2. Actuarial Standards Seminars (계리업무기준 세미나) : 4월 9일 14:00 – 18:00 

A. 국제계리업무기준 및 계리업무기준위원회에 관한 소개, 회원 설문조사결과 발표 및 의견 교환 

- 별첨 발표자료 : 2A 

            

3. Actuarial Standards Committee (계리업무기준위원회) : 4월 8일 08:00-12:30, 4월 11일 08:00-12:30)  

A. ISAP4 (보험계약회계 계리업무기준) 작업반 중간보고 

- 국제계리사회(IAA) 계리업무기준위원회(ASC)는 IFRS4 Phase2 보험계약 국제회계기준 제2단계 

도입에 있어서 계리업무의 국제적 표준이 되는 계리업무기준(ISAP4)을 제정하여 국제회계기준의 

목적 달성을 지원하고자 작업반을 구성하여 현재까지의 성과를 보고받고 중요한 이슈들에 대한 

위원회의 견해를 제시함. 

- 국제계리사회에서 ISAP4 (Insurance Contracts)의 최종안이 2017년에 발표되어 나오면 한국보험

계리사회에서도 K-ISAP4(계리업무기준 제4편 보험계약)를 즉시 제정하여 우리 회원들의 업무에 

필요한 지침을 제공하고, 그 이전이라도 필요한 사전 교육프로그램을 운영할 계획임. 

- 별첨 ISAP4 개요 및 초안 : 3A 

4. Pension and Employee Benefits Committee (연금계리위원회) : 4월 9일 8:00-12:30, 4월 10일 13:30-

17:30 

A. PBAS (연금회계소위원회) 보고 

- IAS19 관련 국제회계기준위원회와의 의견 교환을 포함한 소위원회의 보고 

- 별첨 IFRS 자료 : 4A 

5. Education Committee (교육위원회) : 4월 8일 14:00-15:00 

A. 교육위원회 2015년 업무계획 보고 

- 별첨 교육위원회 2015 업무계획 : 5A 

- 별첨 Updated IAA Education Syllabus 논의자료 : 5B 

6. Insurance Accounting Committee (보험회계위원회) : 4월 8일 08:30-12:30, 4월10일 10:00-17:30 

A. IASB Project on Insurance Contract (논의) 

- IASB와의 논의 내용 및 CSM Examples : 6A 

B. 보험회계위원회 2015년 업무계획 논의 
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- 별첨 보험회계위원회 2015년 업무계획 초안 : 6B 

C. 보험계약회계 관련 IAN 작성계획에 관한 교육/실무 소위원회 보고  

- IAN(International Actuarial Note)는 계리사가 IFRS4 Phase2 에 따른 계리서비스를 수행함에 있

어서 국제계리업무기준(ISAP)을 준수하면서 업무 수행 시 참조할 수 있도록 국제계리사회가 제

공하는 국제적으로 공인된 계리업무지침으로 볼 수 있음..  

- IAN 목록 : 측정(BBA), 현행추정(Current estimates), 할인율(Discount rates), 위험조정(RA), 계약

서비스마진(CSM), 보험료할당법(Premium allocation approach), 내재파생(Embed. derivatives), 

계약변경(Contract modifications), 표시(Presentation), 배당계약(Par contracts), 계약분류 (Cont. 

classification), 사업결합(Business combination), 최초전환(Transition), 회계정책변경 등 

- 한국보험계리사회는 국제계리사회에서 승인된 ISAP 및 IAN을 국내 실정에 맞는 범위 내에서 최

소한의 수정을 거쳐 K-ISAP 및 K-IAN의 형태로 도입하여 우리 회원들의 계리서비스 수준을 국제

적 수준으로 유지하기 위한 노력을 계속할 것임. 

- 별첨 IAN 작업 파일 : 6C 

7. 기타 중요한 위원회 활동 

A. Insurance Regulation Committee (보험규제위원회) 

B. Population Issues Working Group (인수문제 작업반) 

C. ORSA Subcommittee (ORSA 소위원회) 

D. Enterprise and Financial Risk Committee (기업 재무 리스크 위원회) 

E. Scientific Committee (학술위원회) 

F. IAIS Task Force of ASC (국제감독자협의회 Task Force) 

G. Health Committee (건강보험위원회) 

H. Resource and Environment Working Group (자원 환경 작업반) 

I. Professionalism Committee (전문성위원회) 

J. Mortality Working Group (사망률 작업반) 

K. ERM Task Force of ASC (ERM Task Force) 

L. Standard Setters Round Table 
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한국보험계리사회는 국제계리사회의 활동에 보다 적극적으로 참여하여, 여타 아시아 국가들과 달리 국제회

계기준을 전면적으로 도입한 국내의 보험산업 환경하에서, 계리서비스의 품질과 우리 계리사들의 역량을 국

제적 수준으로 높이고 유지하여 국제적 경쟁력을 갖추기 위하여 모든 노력을 다할 것이 요구된다. 금년 10월 

14일부터 18일까지 5일간에 걸쳐 캐나다 Vancouver에서 개최되는 국제계리사회 하반기 행사에 많은 회원들

이 참가할 수 있기를 기대해본다. 

 

2015년 4월 23일 

 

한국보험계리사회 부회장  임  창  원 

 


