
첨부2 특별위원회 및 추진 안 IFRS17 T/F ( )

추진배경 1. 

등의 제도 변화 대응이 본회 핵심 추진 사업이며 신임 

회장의 정견 발표 주요 공약 사항
계리사회 변화에 주도적으로 대응하는 선진 계리사회* Vision : 

다만 기존 대응 체계 로는 신속 체계 중립적 대응이 어렵고 제도 

변화를 주도적으로 이끌기에는 한계 
기존 대응 체계 당국 의견 요청 접수 관련 위원회 전달 취합 후 제출* : → → 

또한 당국에서 주도하는 와 달리 는 별도의 구심체 기관 부재

특별위원회와 산하 를 도입 운영하여 의 

조정자로서의 구심체 역할을 수행하는 등 제도 변화를 선도하는 

전문가 집단으로의 위상 강화 도모

운영계획 2. 

특별위원회 가칭 을 관련 위원회 위원장으로 구성하고 사무국 

를 전문 보조 인력 등으로 조직하여 제도 

변화에 주도적으로 대응

가 특별위원회    . IFRS17 

위원회 구성     1) 

특별위원회 구성IFRS17 

업무 진행은 에서 주도

구분 성명 소속 비고
위원장 박상경 하 노 버 리 특 별 고 문

위  원

장진영 메 리 츠 화 재 본 회  계 리 기 준 위 원 회 위 원 장 
송윤상 생 명K B 본 회  리 스 크 관 리 위 원 회  위 원 장
김진원 생 명I N G 본 회  보 험 회 계 위 원 회 위 원 장 
이현규 재 보 험R G A 본 회 제 도 개 선 위 원 회 위 원 장 
이항석 성 균 관 대 본 회 학 술 위 원 회   위 원 장
박규서 컨 설 팅R n A 본 회  지 급 여 력 특 별 위 원 회  위 원 장
임종국 생 명K D B 개발원 시스템 공동구축 운영위원ARK 



위원회 역할     2) 

운영 방향 정립 에서 논의하는 안건에 대한 협의

중요사항의 운영위원회 보고

 및 특별위원회의 주요 역할 예시

주요 이슈들에 대한 업계 의견 조정 및 논의의 구심체 역할

을 현실에 맞게 구체화한 실무표준 정립
현재 번역 및 의견 취합 후 에 제출 예정  * ISAP4 (‘18.04) IAA (‘18.06)完

금융위 금감원 등 감독당국의 관련 지원

금융위 요청 전문가 교육 실시           - : IFRS17 

금감원 요청            - : IFRS17 구심체 구성 계리사회 대 회계법인 회계기준원 등T/F ( , 4 , )

외부감사 대응 방안 마련 예 가정설정 관련 논리 개발  

나    . IFRS17 T/F 

구성 및 전문 보조 인력 인

역할 특별위원회 지원 교육 등 관련 업무 등

   

기타( ) 이사회 서면 의결 및 임시총회 보고

조직 구축 관련 사항 월 초 이사회에 부의 의결

운영세부사항 등 최종 운영안 월 이사회 의결 임시총회 보고  


